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AIR LOGISTICS R&R S.A.S es una compañía prestadora de servicio de transporte multimodal de 

carga y servicios logísticos, que garantiza la satisfacción de nuestros asociados de negocio y 

contratistas; mediante soluciones logísticas en transporte, entrega segura de mercancías y estudios de 

seguridad confiables, todo esto a través de un equipo humano capacitado y competente que cuenta 

con las herramientas ofimáticas y vehículos seguros acordes a las necesidades del cliente, cumpliendo 

los requisitos de la legislación colombiana y otros que la organización suscriba. 

 

Garantizando la mejora continua y la seguridad en la cadena de suministro y previniendo actividades 

ilícitas, tales como: narcotráfico, terrorismo, lavado de activos, conspiración interna, corrupción, 

soborno, contrabando, contaminación, direccionados por los sistemas integrados de Gestión (BASC 

v6 2022 e ISO:9001 2015) para el cumplimiento de nuestros procesos. 

 

Así mismo se declara el compromiso e interés en realizar las operaciones protegiendo la salud y 

seguridad de los colaboradores y contratistas, mitigando los riesgos existentes como accidentes de 

trabajo, enfermedades laborales, actos y condiciones inseguras entre otros, manteniendo el más alto 

bienestar físico, mental y social de los involucrados. 

 
Por su parte la compañía se compromete a prevenir y erradicar las conductas del acoso laboral y a 

defender el derecho de todos los colaboradores para ser tratados con dignidad, todos ellos deberán 

colaborar conjuntamente contra el acoso laboral. 

 
La Política Integral, será revisada anualmente y se comunicará a todas las partes interesadas, estando 

a disposición de todo aquel que lo requiera.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerente General  
Ines Yulady Martinez Roa 

C.C 1.022.400.293 
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CONTROL DE CAMBIOS Y REVISIONES 

VER FECHA DESCRIPCIÓN DE 
MODIFICACIÓN  

ELABORÓ CARGO JUSTIFICACIÓN 

1 01/07/2020 Diseño inicial Yulady 
Martinez 

Gerente 
General  

Creación del documento 

2 01/03/2022 Actualización y 
divulgación 

Yulady 
Martinez 

Gerente 
General 

Revisión y actualización 

3 10/01/2023 Actualización y 
divulgación 

Yulady 
Martinez 

Gerente 
General 

Revisión y actualización 

4 22/03/2024 Actualización en 
codificación cambio de 
MA a PL y divulgación 

Jessica 
Mrtinez 

Líder SIG codificación cambio de MA a PL y 
divulgación 

5 17/01/2025 Actualización y 
divulgación 

Jessica 
Mrtinez 

Líder SIG Actualización y divulgación 
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25/04/2025 

Se realiza revisión, 
modificación Control 

de Cambios y 
Revisiones 

Xiomara  
Ruiz  

Líder SIG 

Se modificó el ítem de Control de Cambios y 
Revisiones, adicionando tres columnas en la 
tabla para la identificación del responsable de 
las modificaciones. 

7  
16/04/2026 

 

Modificación de forma 
y revisión 

Fernanda 
Enciso 

Líder SIG  
Se añade firma de gerencia y se modifica 
forma del documento  

Aprobó: Yulady Martínez 

Gerente General 


